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ANTECEDENTES
DEL MODELO

* El modelo ha sido aplicado en diferentes establecimientos
principalmente de las regiones metropolitana y de Valparaiso durante
el ano 2020 con foco en la denominada “Nueva Empleabilidad”
presente en el programa CONECTA EMPLEO de la Fundacién Telefénica.

* Contempla tres componentes:

e Curso online con Maestro Guia) de Fundacion Telefdnica

* Proyecto final elaborado por los estudiantes asociado a las
materias de los cursos (evaluado por profesor tutor del
establecimiento y Maestro Guia)

* Master Class Profesional que se refiere a un ciclo de charlas
especializadas sobre materias asociadas a la especialidad TP del
estudiante

* Aplica para desarrollar:

* Ruta de Alternancia (dirigido a estudiantes de lll y IV medio)

* Practica Profesional (dirigido a egresados EMTP) en este caso
Fundacioén Telefonica opera como Centro de Practicas.
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FLUJO DEL
MODELO 1

1.- DEFINCION DEL MODELO

Se refiere a seleccionar los cursos de la parrilla programatica
disponible en el catalogo de cursos de la fundacion
Establecer las horas de cursos, las caracteristicas y horas
asignadas a la elaboracion del proyecto y las ahora asignadas
a las charlas técnicas que componen las Master Clases
Profesionales

2.- CONVOCATORIA A ESTABLECIMIENTOS Y COMPROMISO DE
PARTICIPACION

Se refiere a difundir el modelo entre los establecimientos
EMTP para su implementacion

Implica formalizar la participacion de los establecimientos en
el programa que se sumen al programa

Requiere definir una contraparte dedicada a su
implementacion
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3.- OBTENCION DE RESOLUCION DE ALTERNANCIA

- Serefiere a completar la documentacidon necesaria para
obtener la resolucidon de alternancia que permita que los
estudiantes que cursen el programa en su modalidad de ruta

FLUJO DEL de alternancia

- Al ser el programa una Ruta de Alternancia de 180 horas, los

MODEI_O 2 establecimientos la podran validar como practica profesional
para titulacion de sus estudiantes

4.- COORDINACION OPERACIONAL Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA

- Serefiere a establecer las condiciones para el correcto
desarrollo del programa

- Implica la ejecucién y evaluacion de lo distintos componentes
del programa

- Completar la documentacion necesaria para su validez
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Transformacion

$Digital

La nueva realidad del mercado laboral

Conecta Empleo es un programa de Fundacion Telefonica Global del area de

Empleabilidad, que busca aumentar las posibilidades de empleo para las personas,

conectandolas y capacitandolas con la nueva realidad del mercado laboral por

medio de la formacion digital. Esto, comprendiendo que las nuevas profesiones del

sector tecnoldgico presentan cada vez mayor demanda y es esencial destacar en
la denominada

“nueva empleabilidad”.
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e Relacionado con la asignatura de Emprendimiento de
Empleabilidad de 76 horas presente en todas las
especialidades TP y el fortalecimiento de las
competencias genéricas o conductuales presentes en el
curriculo diferenciado de la EMTP.

* Contempla 180 horas que para estudiantes de lll y IV

CON EX|éN CON medio constituyen Ruta de Alternancia (validable

posteriormente como practica al tener resolucion) y para
BAS ES DE estudiantes los egresados es directamente su Practica
Profesional.

CU RRICU I—ARES * El programa consta de entre 120y 130 horas de cursos,

36 a 40 horas de elaboracion de Proyecto final y entre 16
a 20 horas de charlas técnicas como Master Class
Profesional (lo que conecta con las asignaturas de
especialidad).
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RUTA 1

Marketing Digital
Gestion de proyectos metodologias Agiles
Habilidades para el Empleo

Networking y marketing personal

6 semanas
8 semanas
6 semanas

6 semanas
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Carta compromiso del Establecimiento

Carta compromiso Profesor/Supervisor
Establecimiento

Carta compromiso estudiante
Resolucion de Alternancia MINEDUC

Otros segun requerimiento



@& A Fundacion
T a A

l Telefonica
© Movistar

FASES DEL
PROGRAMA

DIFUSION DEL
PROGRAMA

INDUCCION A
COMUNIDAD
ESCOLAR

DESARROLLO DEL

PROGRAMA

INCORPORACION DE
ESTABLECIMIENTOS
AL PROGRAMA

INICIO DE CLASES
JULIO 2021

CERTIFICACIONES
OCTUBRE 2021




FLEXIBILIZACION DE PRACTICAS Y
RECONOCIMIENTO DE ALTERNANCIA
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SECCION

Normas Generales

CVE 1781507

MODIFICA DECRETO 516 EXENTO, DE 2007, DEL MINISTERIO DE
EDUCACION, QUE FLIA MAS BASICAS DEL PROC E TITL 10N DE
LOS ALUMNOS Y ALUMNAS DE ENSESANZA MEDIA CNICO - PROFESIONAL

EN LA FORMA QUE INDICA

PROFESIONAL Y TITULACION DE ESTUDIANTES TP

n el Diario |, entre otras medidas, reduce la cantidad de h

permite el i s practi nline.
ANTECEDENTES FLEXIBILIZACION DE LA NORMATIVA (ANOS 2020y 2021)

ciran las horas de pr.

DECRETO 546/2020 MINEDUC

on en anos ante

MINEDUC FLEXIBILIZA NORMATIVA QUE REGULA LA PRACTICA

ine o una

Decreto:

Articulo primero: Modificase el decreto exento N° 2.516, de 2007, del Ministerio de
Educacion, que Fija Normas Basicas del Proceso de Titulacion de los Alumnos y Alumnas de
Ensefianza Media Técnico-Profesional, en el sentido de modificar el proceso de ejecucion de la
Practica Profesional, para los afios escolares 2020 y 2021, en el sentido que a continuacion se
indica:

1. Modificase el articulo 4° en el siguiente sentido:

a) Sustitliyase el inciso segundo por el siguiente:

"La practica profesional tendra una duracion minima de 180 horas en
especialidades que sefialan las Bases Curriculares de la Formacion Diferenciada
Profesional, sin consideracion de un maximo de horas, para el afio 2020 y 2021.".

b) Agrégase el siguiente inciso tercero nuevo, pasando el tercero a ser cuarto:

"Los establecimientos educacionales podran autorizar, excepcionalmente, a realizar un plan
de practica profesional que contemple horas realizadas en la estrategia de alternancia, las que

deberan corresponder a horas desarrolladas en la empresa, 6rgano de la Administracion del
Estado, servicio plblico o empresa publica, y que se encuentre directamente relacionadas con la

especialidad, siempre que, en total, la suma de horas que contemple este plan sea superior a las
180 horas.".

ase en el inciso primero del articulo 7°, a continuacién de punto final, que pasa a
ser punto seguido, la siguiente frase:

‘sta visita podra realizarse mediante mecanismos virtuales, dejando siempre registro y
evidencia de la supervision efectuada."”.

Mayores antecedentes en:
http://www.tecnicoprofesional.mineduc.cl/mineduc-flexibiliza-normativa-que-
regula-la-practica-profesional-y-titulacion-de-estudiantes-tp/
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